في حوار معه حول إجراءات تعيين موظفي الاقتراع
السيد كريم التميمي عضو مجلس المفوضين في مفوضية الانتخابات:

· اقتراح آليات لتعيين موظفي الاقتراع هو لضمان نزاهة وشفافية العملية الانتخابية القادمة ولنيل ثقة الجميع ..

· ستحذف اسماء الكادر الذين ثبت عدم التزامهم باجراءات عمل المفوضية من قاعدة البيانات الخاصة بكادر مراكز الاقتراع ..
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من اجل ضمان نزاهة وشفافية اي عملية انتخابية والذي يعتبر كادر مراكز الاقتراع الذي يؤدي دورا كبيرا في عملية الاقتراع هو احد اهم الحلقات في نزاهة العملية الانتخابية ولاجل ان تحظى هذه العملية بالمصداقية وتنال ثقة جميع الاطراف المتنافسة في العملية الانتخابية وممثلي الكيانات السياسية والمراقبين ووسائل الاعلام ، اقترح السيد كريم التميمي عضو مجلس المفوضين في المفوضية العليا المستقلة للانتخابات اتخاذ مجموعة من الاجراءات لتعيين موظفي الاقتراع والتي تعتبر متممة لخطة تعيين موظفي الاقتراع السابقة التي اقرها مجلس المفوضين في المفوضية .

ولتسليط الضوء على هذا المقترح وتداعياته وانعكاساته على صعيد أداء المفوضية وخططها العملياتية حاورنا السيد كريم التميمي..

- سيد كريم التميمي أهلا وسهلا بك .. هلا أطلعتنا على طبيعة المقترح وخلفيته؟ 

اهلا وسهلا بكم .. هذا المقترح هو لضمان نزاهة وشفافية العملية انتخابية القادمة ومصداقيتها ولنيل ثقة جميع الاطراف المتنافسة في العملية الانتخابية وممثلي الكيانات السياسية والمراقبين ووسائل الاعلام ، ويبدأ المقترح المقدم من قبلنا باستلام اسماء الكادر التعليمي من المدرسين والمدرسات والمعلمين والمعلمات وقواعد بياناتهم من وزارة التربية او مديرية التربية في المحافظات من قبل المكتب الوطني او مكاتب المفوضية في  المحافظات.. ثم يدخل اسم المدرس او المعلم واسم مدرسته ضمن قاعدة البيانات لعمل قرعة الكترونية امام العدد المتنافس من الكادر التعليمي وتكون القرعة على مراكز التسجيل (او المركز الفرعي) واسماء المراكز (المدارس) التابعة بحيث نضمن قرب مركز الاقتراع من الكادر التعليمي وتجري القرعة امام ممثلي الكيانات السياسية ومراقبي منظمات المجتمع المدني ووسائل الاعلام وتوضع نسبة احتياط لا تقل عن 5 % لهذا الكادر .
[image: image2.jpg]



- طيب استاذ كريم اين تجري القرعة وهل من الممكن تطبيق ذلك في انتخابات اقليم كوردستان؟

- تجرى القرعة في هيئة انتخابات اقليم كوردستان بالنسبة للانتخابات الجارية في الاقليم وفي المكتب الوطني لأي انتخابات تجري مستقبلا وبحضور مدراء مكاتب المفوضية ومسؤولي شعب البيانات في تلك المحافظات .
- اين تذهب اسماء الفائزين في القرعة وهل تشمل القرعة جميع الكادر التعليمي؟

- يستلم مدراء مكاتب المفوضية في نهاية القرعة اسماء الفائزين والاحتياط لكادر مراكزهم مذيلة بتوقيع اللجنة ..و يستثنى من القرعة للكادر التعليمي فقط مدير المدرسة لغايات تنظيمية وادارية .
- هل ستتم الاستعانة بالمحامين والحقوقيين وهل ستطبق عليهم نفس الالية في اعلان اسماء الفائزين بالقرعة؟

- سيستعان بالمحامين عن طريق نقابة المحامين والحقوقيين عن طريق اتحاد الحقوقيين كمدراء للمحطات في مراكز الاقتراع وفي حالة وجود عدد كبير منهم تطبق عليهم نفس الالية السابقة في اعلان اسماء الفائزين (القرعة).
- طيب بالنسبة للفائزين في القرعة ماذا يتوجب عليهم وكيف يتم التعاقد معهم ؟

- تدعو المفوضية في وسائل الاعلام (الصحف والقنوات المرئية والمسموعة) الفائزين لمراجعة مكاتب المفوضية خلال ثلاث ايام لغرض ملء استمارات التعاقد معهم . وينظم مكتب المحافظة وبالتعاون مع مراكز التسجيل استمارات مفصلة وعقوداً للفائزين وقواعد سلوك مع نسخة من الجرائم الانتخابية ويحدد موعد لاحق لغرض التحاقهم بالتدريب وفي حالة تعذر احد الفائزين عن العمل يقوم بتقديم اعتذار خطي  ويتم الاستعانة بالاحتياط .. سيطلب من المتعاقد صورة من الجنسية العراقية وهوية التربية للتدريسيين اوالنقابة للمحامين او الحقوقيين وترفق مع العقد .. وتدخل بيانات المتعاقدين في قاعدة بيانات الكترونية بعد املاء المتعاقدين لاستمارات التعاقد المفصلة ووسائل الاتصال بهم من قبل مكاتب المفوضية في المحافظات .. 

- ماهي الالتزامات الواجب على المتعاقدين العمل بها؟

- ينبه المتعاقدون لكادر مراكز الاقتراع بالالتزام باجراءات المفوضية والحيادية والمهنية اثناء عملية التعاقد وعملية التدريب وبخلافه سوف يتم حجب مكافأتهم المادية وتفاتح جهاتهم الرسمية وتتخذ الاجراءات القانونية بحق المخالفين اذا ما ثبت مخالفتهم لاجراءات  العمل في المفوضية ..

ومن الجدير بالذكر انه ستحذف اسماء الكادر الذين ثبت عدم التزامهم باجراءات عمل المفوضية من قاعدة البيانات الخاصة بكادر مراكز الاقتراع وعدم استدعائهم للعمل مرة اخرى في المفوضية .
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